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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2023./2024. macibu gada

Izglitibas Izglitibas | IstenoSanas vietas adrese Licence Izglitojamo | Izglitojamo skaits,
programmas . o - — skaits, uzsakot noslédzot
nosaukums | Programmas (ja atSkiras no juridiskas Nr. Licenceésanas 2023.2024. | 2023./2024.mac.g.

kods adreses) datums mac.g. (31.05.2024.)
(01.09.2023.)

Vispargjas | 01011111 Riga, Plauzu iela 12 V-8370 | 27.11.2015. 35 69
pirmsskolas _ _ L

izglitbas Riga, Berzupes iela 5
programma Marupe, Marupites gatve

84

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades
mainai un macibu partrauksanai izglitibas programma:
Laika perioda no 01.09.2023. lidz 31.05.2024. ir aizgajusi 9 izglitojamie, kas par 30 %
mazak neka iepriekS§€ja macibu gada. AtskaitiSanas iemesli:

galvenais iemesls — vietas sanemsSana paSvaldibas pirmsskolas izglitibas

iestades — 4 bérni; Lidz 2024.g. 31. augustam vietas pasvaldibas izglitibas

velme mainit izglitibas iestadi - 1 bérns (gimené piedzima otrs b&rns un

izglitojamais partrauca apmekl&jumu sakara ar velmi izvairities no

1.2.1.

iestades ir sanemusas vél 33 bérni;
1.2.2. dzivesvietas maina — 2 bérni;
1.2.3.

iesp&jamam infekcijam;
1.2.4.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums

cits iemesls— 2 bérni, 1- veselibas stavokla d¢l, 1 — sarezgita adaptacija.

NPK Informacija Skaits Komentari (nodroSinajums un
ar to saistitie izaicinajumi,
pedagogu mainiba u.c.)

1. Ilgstosas vakances izglitibas iestade (vairak ka 1 0
ménesi) 2023./2024. mac.g. (Iidz 31.05.2024.)

2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta personals 0
izglitibas iestade, nosledzot 2023./2024. mac.g.
(Iidz 31.05.2024.)




2. Izglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — miisdieniga iestade ar konsolidéto komandu, kur mérktiecigi
tiek sekméta bérna vispusiga attistiba un pozitiva passajiita, radot bérniem atbalstosu,
attistosu un draudzigu vidi.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — vesela, dzivesprieciga, radosa, sadarboties
sp&jiga un atbildiga personiba ar plasam interesém, kura attistas lavbéliga multikulturala

vide.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — ciena, tolerance, Iidzcietiba, savaldiba,
atbildiba, drosiba, profesionala kompetence un sadarbiba.

2.4.2023./2024. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu izpildi
kvantitativi un kvalitativi (Sasniegts/dal&ji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars

Turpmaka nodarbibu | a) kvalitativi Sasniegts pilniba.

efektivitates NodroS$inat jégpilnu | Macibu gadu garuma tika veikta

paaugstinasana, macisanas procesu, | mérktieciga darbiba bérnu patstavibas,

izvelgjoties un | sekmgjot daudzpusigu | saskarsmes un socialo prasmju

korig€jot atkariba no | bérnu attisttbu. Lielaku | veicinasanai. Ir uzsakta 3 gadigo

konkrétu  izglitojamo | uzmanibu véltit bérnu | bérnu pasverteSanas sist€émas

sasniegumiem un | patstavibas, saskarsmes un | ievieSana, sekmégjot paSvaditas

attisttbas ~ Tpatnibam, | socialo prasmju attistiSanai, | maciSanas kompetenci.

1pasi izkopjot | samazinot stresa un | Fokusgrupa ikdiena tika organizé&tas

audzeknu emocionalo
un socialo inteligenci
un saskarsmes
prasmes.

agresijas izpausmes; rotalu

nodarbibas pakapeniski
apgut nepiecieSamas
prasmes, zinasanas un
iemanas.

Sekmét ar1 vecaku izpratni
par emocionalo un socialo
inteligenci.

rotalas, kuras veicina saskarsmes
prasmju attistibu, pamatojoties uz
Deboras Plameras ieteikumiem.
Sistematiska darba rezultata ir
verojama izaugsme saskarsmé. Beérni
uzmanigak klausas pedagogu un
uztver teikto, nolasa neverbalus
signalus, labak sadarbojas sava starpa
un ar pedagogu un daziem ir
ieveérojams nozIimigs progress emociju
atpaziSanas un dusmu kontroles
prasmés. Visiem bérniem ir konstat&ts
agresivo ricibu skaita diena
samazinajums. Turpmak ir planota
$adu rotalu implementacija visas
iestades grupas

Sasniegts pilniba

Tika organizetas individualas
konsultacijas interesentiem. Tika
1zsutiti digitalie materiali par So temu.




Izmantojot modernas
tehnologijas, organizet
regularu stundu hospitaciju,
radot pedagogiem iesp&ju
operativi dalities pieredze
un ierakstit videofailos
labas prakses piemérus.

Sasniegts daleji

Iestadeé notiek regulara rotalnodarbibu
veroSana un atgriezieniskas saites
sniegSana pedagogiem, ir uzsaktas ar1
pedagogu savstarpgjas hospitacijas.
Tika konstatets, ka nav iesp&jams
organizgt pilnvertigu vérosanas
procesu online formata, sakara ar to,
ka pedagogi-noverotaji pasi novada
nodarbibas. Tika pienemts lémums
ierakstit rotalnodarbibas viedeofailos
un verot tos iesraksta.

b) kvantitativi

nodroSinat pedagogiem
iesp&ju noklausities kursus
vai apmekl€t seminarus par
saskarsmes prasmju
attistiSanas iesp&jam vai
emocionalo inteligenci.

Sagatavot un  novadit
vismaz  vienu lekciju
(apmacibas) vecakiem
katra grupa , izglitojot

vinus un iesaistot b&rna

saskarsmes prasmju
attistiSana un  1stenojot
vienotu  pieeju  b&rnu
audzinasana.

Reizi tris méneSos veikt
katra pedagoga interaktivo
hospitaciju Teama, vai
Zooma.

Sasniegts pilniba

Viens pedagogs piedalijas apmacibas
“Sociali emocionala macisanas
skolas”

lestade tika organiz€ts seminars par

saskarsmes ~ prasmju attistiSanas
iespgjam.
Sasniegts daleji

Saskana ar vecaku aptauju, S$ada
lekcija netika atzita par nepiecieSamu,
tapéc  bérna saskarsmes prasmju
attistiSanas jautdjumi tika izrunati
individuali ar interesentiem. Kopa
gada laika regularas konsultacijas par
So tému tika nodroSinatas 3 vecakiem.

Sasniegts daleji

Interaktivas  hospitacijas  katram
pedagogam tika organizg&tas reizi gada.
Ka liecina pedagogu aptaujas rezultati,
Sada savstarpgjas hospitacijas ir loti
lietderigas un palidz paaugstinat
maciSanas procesa efektivitati. Ka ari
100% pedagogu atzimé, ka izmantos
redzeto ari sava darba.

Interesu izglitiba

a) kvalitativi
Piedavat interesu izglitibas
programmas, kas nodroSina

Sasniegts daleji

Tika licencéta intereSu izglitibas

iesp€jas izglitojamo | programma “Anglu valoda bérniem
vispusigai personibas | “Jautra valodina™”, uzsakta
attistibai, radoSai | sagatavoSana zimeSanas/gleznoSanas




paSizpausmei un  savas
individualitates veidoSanai,
akttvu un radosu briva laika
izmantoSanu, kas sekmé
saskarsmes un sadarbibas
pieredzi, attista izglitojamo
sp&jas un talantus.

pulcina licenceésanai.

b) kvantitativi
veikt vecaku aptauju ar
mérki izzinat vinu vélmes

intereSu izglitiba;
pamatojoties uz aptaujas
rezultatiem sagatavot
intereSu izglitibas
piedavajumu iestade,

vismaz vienu pulcinu katra
filiale.

Sasniegts pilniba

Tika organizéta vecaku aptauja par
intereSu izglitibu. Ap 70% vecaku ir
atzim&jusi anglu valodas pulcinu, ap
40% mingja zimeéSanu/gleznosanu, ap
20% - dejas un  rokdarbus.
Pamatojoties uz aptaujas rezultatiem,
tika izstradata un licencéta intereSu
izglitibas programma “Anglu valoda
bérniem “Jautra valodina™”

3. Kritériju izveértejums

3.1. Kriterijs “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba”

3.1.1. Kiritérija “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba”stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Rezultativa Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
raditaja

nosaukums

Izglitibas iestades | lestadeé ir nodroSinata individuala | Turpinat  sniegt izndividualo
darbs ar | pieeja un sniegts pedagogu atbalsts | atbalstu b&rniem, kuriem latviesu
izglitojamiem, izglitojamiem. valoda nav dzimta valoda.

kam ir zemi
macibu
sasniegumi

lestadi apmekle 5 beérni

vecakiem, kas letver

un vajadzibam.

lestade ir izstradats pasakumu | Sniegt informaciju par
komplekss darbam ar gimeném, | apgiistamo vardu krajumu temas
kuram latvieSu valoda nav dzimta | ietvaros, motivét vecakus arl

valoda

no
Ukrainas, vairaki bérni ir no | Plasak iesaistit vecakus macibu
gimeném, kuras latvieSu valoda nav | procesa un kopiga svétku
dzimta valoda. Tap&c macibu satura | svinéSana, organizét lasiSanas
ir integrétas izglitojamo individuala | vakarus, lai  pozitiva un darbiga
atbalsta iesp&jas un sadarbiba ar | gaisotn€ nodroS$inat  b&rnam
sevl | iesp&jas apgut latviesu valodu
inform&Sanu par bérna panakumiem | gan pirmsskola gan gimeng.

majas atkartot un lietot So
leksiku. Gimeném, kuras




latvieSu valoda vispar netiek
lietota, piem&ram, gimenes no
Ukrainas, iestade biezak
lietojamo frazu un vardu sarakstu
piedavat ar tulkojumu, tada veida
pilnveidojot ari vecaku latvieSu
valodas prasmes

Izglitibas iestades | Macibu  partraukSana notiek | Turpinat paaugstinat piedavata
izglitojamo objektivo iemeslu deél, kuri nav | izglitibas pakalpojuma kvalitati,
iemesli izglitibas | saistiti ar iestades izglitibas kvalitati | lai  vairaki vecaki izv€l&tos
iestades mainai un iestadi bérna pirmsskolas
macibu No visiem izglitojamiem, 40% | izglitibas iegiSanai.
partrauksSanai turpinas macibas iestade

2024./2025. mac. gada . Sis skaits ir
par 13% lielaks salidzinot ar
iepriek$§€jo gadu, kas liecina par
lielaku vecaku apmierinatibu ar
iestades  izglittbas  programmas
istenoSanas kvalitati.

3.1.2. Izglitibas iestades darbs ar izglitojamiem, kam ir zemi macibu sasniegumi

Kops 2019.gada iestadé tiek Tstenota tikai viena Vispargjas pirmsskolas izglitibas
programma (01011111). Kaut gan tika licenc@ta arT mazakiimtautibu programma, jau
vairakus gadus audzekni taja netika uznemti, apzinati nodrosinot pargju uz macibam latviesu
valoda arT tiem izglitojamiem, kuriem latvieSu valoda nav dzimta valoda.

Tika konstatéts, ka macibu gada beigas 85% berni vecuma no pusotra lidz tris
gadiem, kuriem latvieSu valoda nav dzimta valoda, saprot un norada pedagoga nosauktos
priekSmetus, dazi atbilsto$i savam sp&jam nosauc atseviskus vardus. Rotalnodarbibu
verosanas dati liecina par to, ka paaugstinajas rotalnodarbibu efektivitate un uzlabojas
latviesu valodas apguves kvalitate 1. un 2. vecumposmu grupas.

Iestade tika organizetas vecaku aptaujas ar mérki noskaidrot vecaku viedokli par
bérna latvieSu valodas apgtives dinamiku un nepiecieSamo atbalstu. Apkopojot aptaujas
rezultatus, var secinat, ka 90% vecaku uzskata, ka iestade ir nodroSinata radosa , labveliga
atbalstosa vide, lai bérns macitos latviesu valodu ar prieku.

70% min, ka b&rnam p&d&jo 6 ménesu laika ir manami palielinajies latvieSu vardu
krajums, interese iegaumét jaunus vardus. Pozitivi tika noveértéts ari pedagogu atbalsts un
ieteikumi par bérna valodas attistibu. 50% respondentu norada, ka b&rni majas stasta par
uzzinato, izmantojot pirmsskola apgitito leksiku latviesu valoda.

60% vecaku ir gatavi majas izmantot pirmsskolas apkopotos un nosttitos digitalos rikus, lai
bérns varétu apgiit vai nostiprinat latvieSu valodas zinasanas.




Vecaku viedoklis par bérna latvieSu valodas apglives dinamiku un
nepiecieSamo atbalstu, %
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Vai JUsu bérnam pédéjo 6  Vaillsu bérns majas  Pedagogi sniedz vecakiem lestade ir nodrosinata Vai JUs vélétos majas
meénesu laika ir manami stasta par uzzinato, atbalstu un ieteikumus radosa, labveliga izmantot pirmsskolas
palielinajies latvieSu vardu izmantojot pirmsskola par bérna valodas atbalstosa vide, lai bérns apkopotos un nosititos
krajums, interese apguto leksiku latvieSu attistibu macitos latviesu valodu ar digitalos rikus, lai bérns
iegaumét jaunus vardus? valoda? prieku varétu apgut vai

nostiprinat latvieSu
valodas zinasanas?

3.1.3. Izglitibas iestades izglitojamo iemesli izglitibas iestades mainai un macibu
partrauksanai

Analizgjot statistiku laika perioda no 01.09.2023. lidz 31.08.2024, var konstatét, ka gandriz
visi izglitojamie turpina macibas pasvaldibu vai privatajas pirmsskolas izglitibas iestades.
Pozitivi var novertét faktu, ka no visiem izglitojamiem 40% turpinas macibas iestade
2024./2025. macibu gada . Sis skaits ir par 13 % lielaks salidzinot ar iepriek3gjo gadu. Dati ir
apkopoti diagramma:

Izglitibas iestades izglitojamo iemesli izglitibas
iestades mainai un macibu partrauksanai,
%
60
50 e
40
30
20
10
0 I
Turpina izglitibu Turpina izglitibu  dzivesvietas maina Citi iemesli
iestadé 2024./2025. pasvaldibas
m.g. izglitibas iestadés

PasverteSana izmantotas kvalitates veértéSanas metodes: nodarbibu veroSana;
dokumentu un informacijas analize; aptaujas.
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3.2. Kriterijs “MaciSana un macisanas”

3.2.1.Kritérija “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Rezultativa Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
raditaja nosaukums

Izglitibas iestades | Izglitibas iestadeé ir izveidota | Turpinat veikt pedagogu
izveidota sistéma | mérktieciga sisttma maciSanas un | novadito nodarbibu novérosanu,
datu ieguvei par | maciSsanas  procesa  kvalitates | sasniedzot 70% katra semestr1
macisanas un | izvertésanai un pilnveidei.

maciSanas kvalitati
un tas pilnveidei

Izglitibas iestadé katru semestri
notiek macibu nodarbibu vérosana
60 % pedagogu. Péc noveroSanas
vertjums tiek izrunats , sniegti ari
ieteikumi.

Ka liecina pedagogu aptaujas
rezultati, véroSanas rezultata ieguta
objektiva informacija par

maciSanas un macisanas procesa
efektivitati ir loti lietderiga un
palidz uzlabot maciSanas procesa
efektivitati.

Organizet interaktivas
hospitacijas katram pedagogam
reizi pusgada.

Macibu
sasniegumu
vertéSanas kartiba

Macibu  sasniegumu  verteéSana
notiek regulari un sist€matiski.
Pedagogi saprot vertésanas
pamatprincipus, veic audzeknu
sistematisku veértéSanu péc vienota
parauga.

Apkopojot un analiz€jot iegiito
informacijtu un datus par
izglitojamo macibu sasniegumu

dinamiku, izglitibas iestade veic
nepiecieSamos uzlabojumus, lai
nodroSinatu  katra  izglitojama
izaugsmi.

Turpinat  iesakto  vert€Sanas
darbu. Turpinat darbu pie
izglitojamo paSverteésanas
prasmju attistiSanas.

Veicinat e-klasi ka oficialo
informacijas  aprites  lidzekli
visam iesaistitajam merkgrupam
par macibu sasniegumu vertéSanu
un izglitojamo sasniegumiem

Izglitibas iestades
individualiz€ta un
/vai personaliz&ta
atbalsta sniegSana
izglitojamiem

Nemot vera izglitojamo
vecumposmu, nodarbibas notiek,
nemot vera katra bérna individualo
attistibas un apgiito prasmju Itmeni.
Tiek sniegts atbalsts b&rniem, kuri

gimengs neruna valsts valoda.
Satura skaidroSanai notiek
demonstracijas, tiek  izmantoti

paraugi, ka ar1 citu béru darbibas
ka piemers.

Turpinat uzsakto un analizét
paveikta darba rezultatus.




Izglitibas
istenoSana
pirmsskolas
izglitibas
programma

procesa

Izglitibas iestade isteno
miusdienigu, aktualu un lietpratiba
balstito izglitibas programmu, kas
nodroSina izglitojamiem iespgjas

apgiit plasas un misdienigas
zinasanas, prasmes un
kompetences.

Pedagogi kopigi plano izglitibas
satura apguvi. Izglitibas
programmas  1stenoSana  notiek
visas dienas garuma, gan iestades
telpas, gan brivdaba.

Pedagogiem ir skaidriba par jauna
lietpratiba balstita macibu satura
iezimeém, ta ievieSana ir kvalitativa.

lestade mérktiecigi un loti efektivi
papildina macibu materialu klastu.

lestade nodroS$ina bérnu
pasapkalpoSanas  prasmju  un
saskarsmes  prasmju  vispus€ju
attistibu.

Turpinat  regulari  aktualizet
izglittbas  programmu, nemot
vera izglitojamo aktualas

vajadzibas, intereses, prasmes un
priekSzinasanas, jaunakas
izglitibas  attistibas tendences,
nozares profesionalu redzgjumus
un viedoklus

3.2.2. Informacija par 2023./2024.mac.g. no nodarbibu vérosanas

Verosanas rezultati liecina par to , ka iestades pedagogi efektivi strada un demonstré augstu
darba kvalitati. Visi iestades pedagogi prot izvirzit sasniedzamo rezultatu atbilstosi izglitibas
programmai, izvéleéties metodes un organizacijas formas, kuras atbilst t€mai un bérnu
vecumam. Nodarbibas ir v€rojama uzdevumu diferenciacija, vienmér pedagogi bija
sagatavoti nodarbibai, piedavajot atbilstoSus macibu materialus un uzskates Ilidzeklus.
Nodarbibas intelektualais darbs ir Iidzsvarots ar dinamiskam pauzém, bému un pedagogu
savstarpgja saskarsme ir pozitiva.

e Apskatot kritérija Uzdevumu diferenciacija atbilstoSi bernu attistibas
Iimenim apkopotus rezultatus, var secinat, ka visi pedagogi veic macibu un
audzinaSanas procesa diferenciaciju un individualizaciju, to pielagojot atbilstosi
izglitojamo sp&jam, vajadzibam un interes€m. Macibu un audzinasanas procesa
gandriz vienmer tiek pielagoti sasniedzamie rezultati, tiek izmantotas dazadas
macibu metodes un metodiskie panémieni. Pedagogi nem véra izglitojamo
gatavibu macibam, piedavajot dazada Itmena uzdevumus, pec iesp&jas nem véra
izglitojamo intereses, ka ar1 izglitojamo maciSanas tempu. Tiem beérniem,
kuriem izdevas pabeigt darbu atrak, tiek piedavati papilduzdevumi, vai vini tiek
aicinati sniegt palidzibu citiem b&rniem, kas neapSaubami attista sadarbibas

prasmes




Uzdevumu diferenciacija atbilstosi

bérnu attistibas imenim %
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ja drizak ja daléji drizak né né

e Apnalizgjot krit€rija Pedagogs izmanto literaro darbu, passacerétu pasaku,
aprakstoSu miklu un citus panémienus labakai un spilgtakai SR
sasniegSanai ir redzams, ka visi pedagogi izmanto §adus panémienus, turklat,
42% pedagogu integré nodarbiba digitalus materialus, kuri piesaista audzeknu
uzmanibu.

Literaro darbu, passacerétu pasaku,

aprakstosu miklu un citu panémienu

izmantosSana labakai un spilgtakai SR
sasniegSanai, %
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ja drizak ja daléji drizak né né digitali
materiali

e Veicot Bérnu iesaisti nodarbibas gaitas un rezultatu noveértésana izpéti, var
konstatét, ka pedagogi, pamatojoties uz iepriek§§jo gadu noveroSanas
ieteikumiem, iesaista b&rnus procesu un rezultatu novertéSana, ka ari
paSvertésana. Berni macas objektivi vertét un priecaties par paveikto. Tiek
viecinata kritiskas domaSanas caurviju prasme, audzekni macas formulét darbibu
secibu un vertet izdarito:
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Bérni iesaistas nodarbibas gaitas un
rezultatu novertésana, %

ja drizak ja dalgji

drizak né

e Pedagogu valoda vienmér ir bijusi skaidri saprotama, labs paraugs b&rniem;
notika individuals darbs ir izglitojamiem, kuriem latvieSu valoda nav dzimta
valoda, piemé&ram, vairakkart tika atkartoti jauni vardi, izmantoti vizualie
materiali, tadi ka att€lu kartinas, darbibu demonstracijas.

Tika konstatéts, ka 1,5-2 gadigie bérni saprot latviesu valoda ikdiena biezak
lietotas vardus vai frazes, izpildot pedagoga noradijumus (ar atbalstu vai bez); 3
gadigie bérni saprot latvieSu valoda ikdiena biezak lietotas frazes, iesp&ju
robezas vardiski atbild uz vienkarSiem jautajumiem.

PasverteSana izmantota kvalitates veérteSanas metodes: Pirmsskolas rotalnodarbibu
veroSanas un novért§juma lapu analize; nodarbibu v€roSana; pedagogu paSvérté€Sanas lapu
analize; pedagogu aptaujas.

3.3. Kiriterijs “Pedagogu profesionala kapacitate”

Kritérija ‘“Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas attistibas
vajadzibas:

Rezultativa Stipras puses Turpmakas attistibas

raditaja vajadzibas

nosaukums
Pedagogiem Visiem pedagogiem ir normativajos aktos | lestade viens pedagogs
nepiecieSamas | noteikta nepiecieSama izglitiba un profesionala | turpina studijas Latvijas
izglittbas  un | kvalifikacija. Visa nepiecieSama informacija | Universitaté programma
profesionalas par pedagogu izglitibu un profesionalo | “Pirmsskolas skolotajs”.
kvalifikacijas kvalifikaciju savlaicigi ir ievadita VIIS. VIIS | Turpinat sniegt atbalstu
atbilstiba pieejama informacija par pedagogu tarifikaciju | ar nepiecieSamajiem
normativajos ir pilniga, atbilst realajai situacijai un | macibu satura, metodikas
aktos normativajos aktos noteiktajam. Izglitibas | un didaktikas
noteiktajam iestade ir ieguvusi informaciju par personalu | jautajumiem.
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prasibam no Sodu registra, ta katru gadu tiek atjaunota. | Motivét iestade

Izglitibas iestadé nav ilgstoSu pedagogu | stradajosus pedagoga

vakancu (vairak ka 1 ménesis), ilgstoSas darba | paligus uzsakt studijas

nesp&jas vai prombiitnes gadijuma pedagogs | augstskola, izveloties

tiek aizvietots. pedagoga profesiju

2023/2024. macibu gada laika 2 pedagogi

absolvéjusi Liepajas Universitates

profesionala bakalaura programmu

“Sakumizglitibas skolotajs
Pedagogiem Visi pedagogi, veic tiesibu aktos noteikto | Turpinat veikt tiesibu
nepiecieSamas | nepiecieSamo  profesionalas = kompetences | aktos noteikto
profesionalas pilnveidi. Informacija VIIS par pedagogu | nepiecieSamo
kompetences profesionalas kompetences pilnveidi ir pilniga. | profesionalas
pilnveides 2023./2024.mac.gada: kompetences pilnveidi,
atbilstiba 1pasu uzsvaru liekot uz:
normativajos Viens pedagogs noklausijas kursus “ Brivdabas
aktos pedagogijas idejas un prieksrocibas, istenojot | - bérnu saskarsmes
noteiktajam pirmsskolas vecuma bérnu rotalnodarbibas” lai prasmju attistiSanas
prasibam; veicinatu jaunu kompetencu attistibu. iespéjam vai

emocionalo
Viens pedagogs piedalijas apmacibas “Sociali inteligenci,
emocionala maciSanas skolas” - pedagogu digitalo
pratibu.

Divi pedagogi aktualiz€ja zinasanas bérnu

tiesibas un to aizsardzibas jautajumos.

Viens pedagogs ir pilnveidojis digitalo pratibu,

beidzot kurs “ProgramméSanas  pamati

JavaScript valoda”

Divi pedagogi piedalas Eiropas Sociala fonda

Plus projekta “Indukcijas gada atbalsts

jaunajiem  pedagogiem  péc  skolotaja

kvalifikacijas iegiiSanas” sadarbiba ar RTU

Liepaja.

Divi darbinieki, no tiem viens pedagogs

piedalijas Pygmalion valodu centra apmacibas

B1 un B2 pakapju kursos.
Pedagogu Izglitibas iestade notiek pedagogu  darba | Turpinat izvertet
profesionalas pasvertésana reizi gada. Pedagogi izverte savu | pedagogu profesionalo
darbibas profesionalo darbibu, tai skaita to, cik efektivs | darbibu, nemot véra
pilnveides bijis izglitibas process un ikdienas darbiba, | precizus un uzticamus
sistéma identifice savas darbibas stipras puses un labas | datus no izglitojamo
izglitibas prakses piemerus. izaugsmes dinamikas,
iestade. 80% pedagogu sp&j argumentéti atbildét par | nodarbibu vérosanas
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turpmak nepiecieSamo profesionalas | rezultatiem, izglitojamo
kompetences pilnveidi, un pasu veicamo savas | un vecaku sniegtas
profesionalas darbibas pilnveidei. atgriezeniskas saites.

Ieklaut piedavato
apmacibu saraksta ar
pedagogu labbiitibu un
emocionalo lidzsvaru
saistttus kursus, lai
noverstu pedagogu
“izdegSanu”

PasverteSana izmantota kvalitates vertesSanas metodees: dokumentacijas izpéte, pedagogu

aptaujas.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2023./2024.

macibu gada

Privata pirmsskolas izglitibas iestade “Bembi” 2024. gada jilija ir piedalijusies

Rigas pasvaldibas 1stenotaja Eiropas Savienibas koh&zijas politikas programmas

2021.-2027.gadam specifiska atbalsta mérka “Veicinat nabadzibas vai socialas

atstumtibas riskam paklauto cilvéku, tostarp vistriicigako un bérnu, socialo

integraciju” iepirkuma un ieguva tiesibas nodroSinat bérnu pieskatiSanas

paklapojumu Riga, Ziepniekkalna apkaimé. Projekts tiks T1stenots no

2024. gada oktobra Iidz 2027. gada 30. jinijam.

Turpinas darbs projekta “Pedagogu un vecaku sadarbiba pirmsskolas vecuma

bérna adaptacija procesa”. Lai izanaliz&€tu sadarbibas procesu starp pedagogiem

un bérnu vecakiem, turpinds pétijums, ar meérki uzzinat visu iesaistito pusu

viedoklus par adaptacijas procesa griittbam, un sadarbibas formam So gritibu

parvarésanai. Projekta starprezultats - tika izstradati un papildinati:

- vienota informacija vecakiem par sagatavoSanu pirmsskolas izglitibas
iestadei ;

- informacija un ieteikumi adaptacijas periodam.

2024./25. macibu gada ir planots turpinat projektu un analizét ka sagatavotie

ieteikumi un sagatavoSanas informacija ietekm&ja bérnu adaptacijas norisi.

Pétnieciskais projekts “Saskarsmes prasmju attistiSana agresijas mazinaSanai

2— 3 gadu veciem bérniem”. Tika veikta intervéSana un pedagogiskie
noveérojumi par bérnu saskarsmes prasmju attistibas limeniem un agresiju;
attistitas bérnu saskarsmes prasmes rotald; sekméta prasme sadarboties ar
vienaudZiem un pieaugu$ajiem, vienoties, veidot cienpilnas attiecibas ar citiem
cilvekiem; attistita prasme kontrolét un valdit savu uzvedibu, emocijas un
dusmas.

2024./25. macibu gada ir planots turpinat projektu, realiz&jot agresiju mazinosus
pedagogiskus panémienus ari citas iestades grupas.
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5. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

5.1. Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu)

Veicinat izglitojama audzinaSanas procesa biitiskako tikumu (atbildiba, centiba,
godigums, laipniba, lidzcietiba, savaldiba, taisnigums) izkopSanu, dros§ibas un
veseliga dzivesveida izpratni un pielietoSanu ikdiena.

Sekme@t izglitojama personibas apzinasanos un attisttbu, ieverojot vina
vajadzibas, intereses, sp&jas, pieredzi, meérktiecigi attistot domaSanas prasmes,
radoSumu un pasizpausmi.

Veidot izglitojamo izpratni par piederibu Latvijas valstij, audzinat cienu pret
valsts nacionalajam vértibam.

Veicinat izglitojama izpratni par gimeni ka Tpasi aizsargajamo vertibu.

Pilnveidot izglitibas iestades vadibas un pedagogu profesionalo kompetenci
audzinasanas procesa kvalitativa nodroSinaSana izglitibas iestade.

Turpinat pilnveidot izglitibas iestades darbinieku un vecaku mérktiecigu,
cienpilnu sadarbibu gan bérnu adaptacijas procesa, gan visa macibu gada garuma.

5.2. Galvenie secinajumi péc macibu gada izvertéSanas.

6.

Realizéta mérktieciga nodarbibu planosana un rotalnodarbibu satura
pilnveidosana, radot izglitojamiem interesi un sekméjot praktisko darbibu par
apkartgjas vides notiekosajiem procesiem.

Organizgjot pasakumus, pastaigas arpus Izglitibas iestades teritorijai
izglitojamajiem radita interese par apkartgjo vidi (rajonu, kura bérni dzivo), Rigu,
Latvijas valsti.

Veiksmigi attistitas izglitojamo sadarbibas prasmes ikdienas nodarbibas,
paaugstinas paSvaditds maciSanas prasmes. Pilnveidojas izglitojamo
komunikacijas un sadarbibas prasmes, ko var€ja redzet macibu procesa noveérojot
bérnu (2. posms) darbu grupas.

Izglitibas iestades kvalitates meérki 2024./2025.macibu gadam
(kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Veicinat ieklaujosas | Kvalitativi:

izglitibas principu Stiprinat pedagogu un vadibas sadarbibu gadijumos, kad ir konstat&ta
ievieSanu un atbalsta sniegSanas nepiecieSamiba.

ieveéroSanu.

Izstradat planu Kvantitativi:

atblasta komandas Nodro§inat visu pedagogu iesaisti savstarpgja sadarbiba, “labas
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1zveidel.

prakses” daliSanas attieciba uz individuala atbalsta sniegSanu
Izglitojamo, kuriem latvieSu valoda nav dzimta valoda (t.skaita
bérniem no Ukrainas), atbalsts:

Kvalitativi:

Nodro$inat labveligo un atbalstoSo vidi jaunuznpemtajiem b&rniem.
Radit bérnam situacijas, kuras vin§, attistot latvieSu valodu, var
sanemt atblastu un justies drosi, zinot, ka pedagogs vienmer palidzes.
Attistit un pilnveidot latvieSu valodas prasmes sadzivés un macibu
situacijas.

Kvantitativi:

Nodrosinat 100% izglitojamo, kuriem latvieSu valoda nav dzimta
valoda, latvieSu valodas prasmju nepartrauktu un  sist€ématisku
veért€Sanu un valodas attistibas dinamikas monitoringu un uz to
pamata izstradat individualu atbalsta planu vai to korekciju.

Noteikt par sasniedzamo rezultatu, ka:

- 1,5-2 gadigie bérni saprot latvieSu valoda ikdiena
biezak lietotas vardus vai frazes, izpildot pedagoga
noradijumus (ar atbalstu vai bez);

- 3 gadigie bérni saprot latvieSu valoda ikdiena biezak
lietotas frazes, iesp&u robezas vardiski atbild uz
vienkar§iem jautajumiem.

Darbs ar vecakiem:

Kvalitativi:

Veiksmigas sadarbibas starp pirmsskolas personalu un vecakiem
nodroSinasana — skaidras un saprotamas informacijas par tuvakajiem
un talakajiem sasniedzamiem rezultatiem un izmantojamam macibu
metodém apmainas nodroSinasana, rekomendaciju un ieteikumu
sniegSana.

Kvantitativi:
Veikt 100% vecaku anketéSanu ar méerki:
- noskaidrot latvieSu valodas lietoSanas apjomu gimeng;
- izzinat iesniegto adaptacijas ieteikumu lietderigumu,
izanalizet, ka ieteikumu pielietojums sagatavosanas
procesa lauj atvieglot izglitojama adaptacijas procesu
ar1 valodas zina;
- ikdiena sniegtas informacijas saprotamibu un
lietderigumu, sadarbibas novertesanu;
- noskaidrot vecaku viedokli par bérna latviesu valodas
apgiives dinamiku un nepiecieSamo atbalstu.

Visu izglittbas un
audzinasanas

Veicinat e-klasi ka oficialo informacijas aprites lidzekli visam
iesaistitajam mérkgrupam par macibu sasniegumu vértéSanu un
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procesa iesaistitu | izglitojamo sasniegumiem.

pusu komunikacijas

uzlaboSana Kvalitativi:
nodrosinat pedagogu apmacibu E-klases platformas lietoSana.
Kvantativi: nodroSinat 80% procentu vecaku iesaisti ikdienas
komunikacija e-vide.

PPII Bembi Sagatavot dokumentaciju un uzsakt vaditajas vertéSanas procesu.

vaditajas vert€Sana

Nodrosinat Kvalitativi:

individualo Piedavat intereSu izglitibas programmas, kas nodroSina iesp&jas

kompetencu attistibu

izglitojamo vispusigai personibas attistibai, radoSai pasizpausmei un
savas individualitates veidoSanai, aktivu un radoSu briva laika
izmantosanu, kas sekmé saskarsmes un sadarbibas pieredzi, attista
izglitojamo sp&jas un talantus.

Kvantitativi:
Sagatavot un licencét 2 interesu izglitibas programmas:
ZimeSana/GleznoSana un Rokdarbi.

Turpinat ekas Riga,
Plauzuiela 12,
energoefektivitates
uzlaboSanas darbus
un remontdarbus

Kvalitativi:

béninu siltinaSana

virtuves bloka remonts

grupas telpas 1.stava renovacija

Kvantitativi:
pabeigt béninu siltinaSanas darbus, sasniedzot apkures izdevumu
samazinajumu par 4-5 procentiem.

Izglitibas iestades vaditajs

(paraksts)
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